GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
RED INTEGRADA DE SALUD CAJABAMBA
SEDE ADMINISTRATIVA
CATAMARECA "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

COMUNICADO

CONCURSO PUBLICO CAS N°005-2026-RIS-CAJABAMBA
(TRANSITORIO/TEMPORAL)
BAJO EL MARCO DEL D.L. N°1057

CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ULTIMO PARRAFO DEL NUMERAL 11.4 DEL APARTADO XI
DISPOSICIONES FINALES DE LAS BASES DEL CONCURSO PUBLICO CAS N°005-2026-RIS-CAJABAMBA, SE COMUNICA
A LA POSTULANTE QUE OBTUVO LA CONDICION DE PRIMER ELEGIBLE, DENTRO DEL PLAZO DE LOS TRES (03) DiAS
HABILES, DEBERA ACERCARSE A LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA RED DE SALUD CAJABAMBA (UBICADA
EN JR. LA TORRE N°277 - CAJABAMBA), PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO, SEGUN LO SENALADO EN EL CUADRO
SIGUIENTE:

DECLARAR GANADOR AL PRIMER ELEGIBLE
IPRESS AIRHSP - CARGO DNI - APELLIDOS Y NOMBRES

P.S. HIERBA BUENA 000358 - OBSTETRA 74634418 - HUAMAN RONCAL MARCOS JHULINIO

A FIN DE REALIZAR LA DEBIDA SUSCRIPCION DEL CITADO CONTRATO DEBERAN PRESENTAR LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS ORIGINALES Y LEGIBLES, EN UN FOLDER MANILA, ASIMISMO, LO SENALADO EN EL
NUMERAL “11.7. SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO” DE LAS BASES DEL PRESENTE CONCURSO:

v’ FICHA DE DATOS RIS CAJABAMABA 2026.

v' FICHA DE POSTULANTE (FICHA RESUMEN CURRICULAR) (GENERADO POR EL SISTEMA DE CONVOCATORIAS GORECAJ)

v ANEXOS N°01, 02, 03,04 Y 05 - ORIGINALES

v FORMACION ACADEMICA (SEGUN CARGADOS EN EL SISTEMA DE CONVOCATORIAS GORECAJ) - FEDATEADO

v EXPERIENCIA LABORAL (SEGUN CARGADOS EN EL SISTEMA DE CONVOCATORIAS GORECA]) - FEDATEADO

v CAPACITACIONES (SEGUN CARGADOS EN EL SISTEMA DE CONVOCATORIAS GORECAJ) - FEDATEADO

v COPIA SIMPLE DE DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD VIGENTE - FEDATEADO

V' COPIA HABILIDAD PROFESIONAL VIGENTE (SOLO PROFESIONALES) - FEDATEADO

v FICHA RUC ACTUALIZADA

v CERTIFICADO ORIGINAL DE ANTECEDENTES JUDICIALES, ANTECEDENTES PENALES Y ANTECEDENTES POLICIALES.

v FOTOGRAFIA ACTUALIZADA TAMANO CARNET O PASAPORTE.

v CONSTANCIA DE AFILIACION AL SISTEMA PREVISIONAL YA SEA EN EL SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES (AFP) O EN
EL SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES (ONP).

v SUSPENSION DE RENTA DE CUARTA CATEGORIA DEL ANO FISCAL 2026,

v’ COPIA DE LA CUENTA BANCARIA Y CODIGO DE CUENTA INTERBANCARIA (CCI) - BANCO DE LA NACION
v’ COPIA DE CARTA DE RENUNCIA DE LA ENTIDAD DONDE LABORO, DE CORRESPONDER.

ASIMISMO, LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA RED DE SALUD DE CAJABAMBA, REALIZARA EL
CONTROL POSTERIOR DE LA DOCUMENTACION PRESENTADA EN APLICACION A LA LEY PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO GENERAL N°27444 ART. IV, NUMERAL 1.6, BAJO APERCIBIMIENTO DE INICIARSE PROCESO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO.

Cajabamba, 22 de octubre de 2026.

Atentamente,
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
RED INTEGRADA DE SALUD CAJABAMBA
recursoshumanos@redsaludcajabamba.gob.pe
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