. GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
_} 2 DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA
CAJAMARCA UNIDAD EJECUTORA 412-1744 RED INTEGRADA DE SALUD CAJABAMBA

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA”

RESOLUCION DIRECTORAL N° (9 -2025-GR-CAJ/DRSC/RED-CIBA/ASE.LEG/D

Cajabamba, 04 de junio del 2024
VISTO:

El expediente MAD 11105785, que contiene el MEMORAMDUM N° 516-2025-
GR.CAJ/DRS-RED-CJBA-DG, de fecha 03 de junio del 2025, mediante el cual, el Director de la
Unidad Ejecutiva N° 412-1744 Red Integrada de Salud Cajabamba, autoriza la emisién del Acto
Resolutivo, respecto a la Aprobacion del Plan Operativo Institucional (POI) Multianual 2026-2028
de la Unidad Ejecutora 412-1744 Red de Salud Cajabamba, elaborado por la Direccién de la Oficina
de Desarrollo Institucional.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°D87-2023-GR.CAJ/GR, del 26 de enero
7/ del 2023, se resuelve Aprobar la Implementacion de la Unidad Ejecutora N°© 412-1744 Red Integrada
= de Salud Cajabamba, con la finalidad de alcanzar el logro de objetivos y la contribucién de la mejora
. a calidad y cobertura del servicio publico de salud y que por la funcién relevante la administracién
s misma requiere independencia para garantizar su operatividad, teniendo como representante
X*eg }1 a su director;
o Que, segun Resolucién Directoral Regional Sectorial N°D113-2025-GR.CAJ/DIRESA -
DR-RIS, del 03 de febrero del 2025, se formaliza la Red Integrada de Salud Cajabamba como Unidad
Funuonal dependiente de la Direccién Regional de Salud Cajamarca, con la finalidad de mejorar la
I{da@sLeblbllldad a los servicios de salud y responder mejor a las necesidades de salud de la persona,
“/famlha y comunidad en forma equltatlva integral, oportuna, con calidad, seguridad y eficiencia a
{ _yma poblacién definida en la provincia de Cajabamba;

Que, en el marco del Decreto Legislativo N° 1088, que aprueba la Ley del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico del Pera (SINAPLAN) y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico (CEPLAN); tiene como finalidad la creacién y regulacion de la organizacién y del
funcionamiento del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico -CEPLAN, orientados al desarrollo de la planificacion estratégica como
instrumento técnico de gobierno y gestién para el desarrollo arménico y sostenido del pais y el
fortalecimiento de la gobernabilidad democrética en el marco del Estado constitucional de derecho;

Que, en el marco del Decreto Legislativo N°1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Piblico, en su articulo 13, numeral 13.3, establece que el Presupuesto del
Sector Publico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi
como mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la
normatividad vigente, y se articula con los instrumentos del SINAPLAN;

Que, segun Decreto Legislativo N° 1440, Decreto del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, en el articulo N° 2, numeral 12, que Programacién multianual: Consiste en que el
Presupuesto del Sector Publico tiene una perspectiva multianual orientada al logro de resultados a
favor de la poblacién, en concordancia con las reglas fiscales establecidas en el Marco
Macroeconémico Multianual y los instrumentos de planeamiento elaborados en el marco del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN);

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°00016-2019-
CEPLAN/PCD, aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional”, en el apartado POI Anual
consistente con el PIA, establece que para contar con el POI Anual, la entidad con base en el POI
Multianual toma la programacién del primer afio para realizar el proceso de ajuste de acuerdo con la
priorizacion establecida y la asignacion del presupuesto total de la entidad. Para ello, luego de
aprobado el PIA la entidad revisa que los recursos totales estimados en la programacion del primer
afio del POI Multianual tengan consistencia con el PIA. A partir de ello el POI Anual comprendera
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la Programacién Fisica y Financiera de las Actividades Operativas e Inversiones priorizadas en
formal mensual;

Que, el numeral 4.1 de la citada “Guia para el planeamiento Institucional” precisa que la
descripcion del POI, es un instrumento de gestién que orienta la necesidad de recursos para
implementar la identificacién de la estrategia institucional, cuyo contenido principal son las
actividades operativas e inversiones; ademaés; comprende dos periodos: i) Multianual: Minimo tres
(3) afios de acuerdo con el periodo del PEI; y, ii) Anual: Un (1) afio en consistencia con el presupuesto
Institucional de Apertura- PIA;

Que, el numeral 6 de la mencionada “Guia para el planeamiento Institucional” sefiala que
el POI comprende la programacién multianual de las Actividades Operativas e inversiones necesarias
para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) definidas en el PEL por un periodo no
menor de tres (3) afios, respetando el periodo de vigencia del PEI, ademas, establece los recursos
fmanc1ero> y las meta> fisicas menzualeb para cada perlodo anual (programauon fisica, de costeo y

Que, el numeral 6.2 de la “Guia para el planeamiento Institucional” establece que la
entidad elabora y aprueba su POI Multianual con la finalidad de orientar la asignacion de recursos al
Togro de las metab priorital ias por un periodo no menos de tres (3) aﬁos, para ello toma en cuenta la

jestructura preaupueatal del afio V1gente Asimismo, indica que la entidad debe registrar la
zrlorlzamon de cada Actividad Operativa e inversion, segun niveles establecidos, sobre la base de la
{- Ruta Estratégica definida en el PEI; ademaés; expresa la programacion Fisica y de costeo para cada
fio. Finalmente, sefiala que el POI Multianual es aprobado antes de la Programacién Multianual de
e ; p‘reaupuebto de la entidad, en consecuencia, el Titular de la entidad (para los tres niveles de gobierno)
b aprueba el POI Multianual hasta el 30 de abril y se realiza a través del aplicativo CEPLAN V.01,
/ pfara lo cual el Titular dispone su publicacién en el portad de Transparencia Estandar de la entidad;

Con el visado de la Direccién Ejecutiva de Administracién, Oficina de Asesoria Juridica,
Oﬁcina de De\arrollo Institucional de la Unidad Ejecutora N° 412-1744 Red Integrada de Salud

Estando a lo dispuesto por el director de la Unidad Ejecutora N° 412-1744 Red Integrada
Salud Cajabamba y en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Regional Sectorial

IR que aprueba el Reglamento de Orgamzac1on y Funciones de la Direccion Reglonal de Salud
— Cajamarca, Articulo 25°, donde facultan para emitir resoluciones sobre asuntos técnicos
7 administrativos sectoriales de su competencia;

SE RESUELVE:

Articulo Primero — APROBAR el Plan Operativo Institucional Multianual 2026 —
2028 de la Unidad Ejecutora N° 412-1744 Red Integrada de Salud Cajabamba; el mismo que estd
contenido en el Memorando N° 516-2025/GR.CAJ/DRS/RED-CIBA-DG, de fecha 03 de junio de
2025, y que se anexa y forma parte de la presente Resolucion.

Articulo Segundo — DISPONER el cumplimiento del presente documento técnico por
todas las Unidades y 6rganos dependientes de la Unidad Ejecutora N° 412-1744 Red Integrada de
Salud Cajabamba.

Articulo Tercero — NOTIFICAR el presente acto resolutivo a los interesados, y a las
instancias correspondientes de acuerdo a Ley.
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Articulo Cuarto — ENCARGAR al equipo técnico de comunicaciones — imagen
institucional y la Oficina de Tecnologias de la Informacion y de Estadistica, de la Unidad Ejecutora
N° 412-1744 Red Integrada de Salud Cajabamba, la publicacién de la presente resolucién y la

difusion del citado Plan.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

Directén Wamam

=, |
Lic. Psi( Lc zéx§/(P )lr;toiflCarranza
. 5. P,
DIZECTOR GENERAL RED INTEGRADA DE SALUD CAIABAMBA

CC.
Dir. Gen. RSC
Dir. Eje. Adm, RSC
Of. Des. Inst. RSC
Asesoria Juridica RSC
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Anexo B-4
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MULTIANUAL CON PROGRAMACION FiSICA Y COSTEO (Aprobado)
Afo : 2026 - 2028

Periodo PO! Multianual 2026 - 2028

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES

Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES

Pliego 445 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA
Unidad Ejecutora 001744 - RED DE SALUD CAJABAMBA

. CENTRO DE COSTO: 01.01 - DIRECCION GENERAL

OFEI.14 - Fortalecer la gestion institucional administrativa moderna; la transparencia y la integridad en el Gobierno Regional Cajamarca
AE1.14.09 - Gestion institucional y normatividad oportuna en la toma de decisiones en el Gobierno Regional Cajamarca

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO UM, PRIORIDAD ,,"ERIODO PROGRAMALION MERSHAL TOTAL
MULTIANUAL  META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL

2026 FISICO 300  3.00  3.00  4.00 3.00  3.00  3.00 400  3.00 3.00  3.00  4.00 39.00

COSTEO.S/ 49,621.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49,621.62

. . . FISICO 300 3.00  3.00  4.00 3.00 3.00  3.00 400  3.00 3.00  3.00  4.00 39.00

(1010017400345 ACCION DE ALTA DIRECCION. 200201 -~ INFORME MuyAlta 2027 CosTEoS) 61062 o0 o0 oo o0 o0 o0 00 o0 o0 o 00 e

- FISICO 300 3.00 300 400 3.00 3.00  3.00 400  3.00 3.00 3.00  4.00 39.00

COSTEOQ.S/ 49,616.62 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 49,616.62

DE COSTO: 01.06 - OFICINA DE ADMINISTRACION

E1.01 - Mejorar el acceso equitativo a servicios de salud integral; continuos; inclusivos y de calidad a la poblacion del departamento de Cajamarca
.12 - Infraestructura de Salud de Calidad para la poblacion del departamento de Cajamarca

ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD ,ERIODO PROGRAMACION MENSUAL TOTAL
. MULTIANUAL  META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL

206 FISICO 100 000 000  0.00 0.00 000 000 000  0.00 0.00 000  0.00 1.00

COSTEOQ.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

. FISICO 1.00 000  0.00  0.00 000 000 000 000  0.00 0.00 000  0.00 1.00

002 %&LEA'\ICI?QENJSEBUIPO géA?JzAOBL\MBA ACCION MUy Alta 027 COSTEO.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- FISICO 100 000 000  0.00 0.00 000 000 000  0.00 0.00 000  0.00 1.00

COSTEO.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

alecer la gestion institucional administrativa moderna; la transparencia y la integridad en el Gobierno Regional Cajamarca
Gestion presupuestal y eficiente con acompafamiento integral permanente en la ejecucion de recursos publicos a las unidades ejecutoras.

ACTIVIDAD OPERATIVA  UBIGEQ UM PRIORIDAD ,,F FRIODO PREGRARIICH ARSI TOTAL
o MULTIANUAL  META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL
2026 FISICO 0.00 0.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00  6,000.00
- COSTEO.S/  148,398.57 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,686.00 1,310,924.57
BIENES A LOS 060201 - FISICO 0.00 0.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00  600.00 600.00  600.00  6,000.00
ADI00174400343 ¢s7)p) ECIMIENTOS DE caJaBamaa NFORME MuyAlta 2027 COSTEQ.S/  145,368.57 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,686.00 1,307,894.57
SALUD 2028 FISICO 0.00 0.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 6,000.00
COSTEO.S/  145,368.57 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,684.00 105,686.00 1,307,894.57
AOI00174400344 ADMINISTRACION CONTABLE 060201 - INFORME Muy Alta 2026 FISICO 5.00 4.00 4.00 7.00 8.00 7.00 8.00 5.00 7.00 7.00 6.00 7.00 75.00
Y FINANCIERA CAJABAMBA COSTEO.S/  113,160.42 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,782.00  858,742.42

FISICO 5.00 4.00 4.00 7.00 8.00 7.00 8.00 5.00 7.00 7.00 6.00 7.00 75.00

2027
COSTEOQ.S/ 113,160.42 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,782.00  858,742.42
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- FISICO 5.00 400 400  7.00 800  7.00 800 500  7.00 7.00 600  7.00 75.00
COSTEO.S/ 113,160.42  67,780.00 67,780.00 67,780.00  67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,780.00 67,782.00 858,742.42
2026 FISICO 166,00  166.00 26600 26600  268.00 269.00 268.00 268.00 269.00  268.00 268.00 276.00  3,018.00
COSTEOQ.S/ 1,056,144.76 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,429.00 1,126,773.76
ADMINISTRACION DE

} FISICO 166,00 166.00 266.00 266.00 268.00 269.00 268.00 268.00 269.00  268.00 268.00 276.00 3,018.00

0174400346 CONTRATACIONES DE Dea20 INFORME Muy Alta 2027
BIENES Y SERVICIOS CAJABAMBA COSTEOQ.S/ 1,056,108.76 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,429.00 1,126,737.76
2028 FISICO 166.00  166.00 26600 266.00  268.00 269.00 268.00 268.00 269.00  268.00  268.00 276.00  3,018.00
COSTEQ.S/ 1,056,108.76 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,420.00 6,429.00 1,126,737.76
s FISICO 1.00 3.00 600  4.00 400 500 400 400  4.00 5.00 3.00  8.00 51.00
ADM|N|STRAC|()N, COSTEOQ.S/ 3,989.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,989.34
DISPOSICION Y CONTROL DE 060201 - INFORME Muy Alt 2027 FISICO 1.00 3.00 6.00 4.00 4.00 5.00 4.00 4.00 4.00 5.00 3.00 8.00 51.00
BIENES MUEBLES E CAJABAMBA UyinEd COSTEO.S/ 3,419.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  3,419.34
INMUEBLES 2028 FIsICO 1.00 3.00 6.00 4.00 4.00 500 400 400  4.00 5.00 3.00 8.00 51.00
COSTEO.S/ 3,419.34 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,419.34

STO: 01.07 - OFICINA DE GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

Forydlecer la gestion institucional administrativa moderna; la transparencia y la integridad en el Gobierno Regional Cajamarca
& Acompanamiento integral en la implementacién de gestion por procesos; simplificacion administrativa y organizacion institucional en las dependencias del Gobierno

Z0DIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO UM PRIORIDAD ,FERIODO BROGRAMAEINR MENAIRL TOTAL
o MULTIANUAL  META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 ANUAL

2026 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

COSTEO.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

OBLIGACIONES 060201 - _ FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

AOI00174400362 ppeyisIONALES caaBampa "NFORME NuyAlta 2027 COSTED.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2028 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

COSTEO.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

206 FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 100  1.00  1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

COSTEO.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

GESTION DE LA 060201 - i FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 100  1.00 1.00 1.00 1.00 12.00

AO100174400364 COMPENSACION. CAJABAMBA INEORME MuyAla 2027 COSTEQ.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- FISICO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00  1.00 1.00 1.00 1.0 1.00 1.00 1.00 12.00

COSTEOQO.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEl.14.11 - Fortalecimiento de capacidades; de ética e integridad del servidor plbtico del Gobierno Regional

CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO UM PRIORIDAD ,,PERIODO BROGRAMACION MENSUAL TOTAL
o MULTIANUAL  META 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 ANUAL

- FISICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

COSTEOQ.S/ 136,727.28 28,755.00 28,755.00 28,755.00  28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,762.00  453,039.28

GESTION DE RECURSOS 060201 - FISICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

A0100174400001 HUMANOS CAJABAMBA ACCION MuyAlta 2027 COSTEO.S/ 136,727.28 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00  28,755.00 28,755.00 28,762.00 453,039.28

— FISICO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

COSTEOQ.S/ 136,727.28 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,755.00 28,762.00  453,039.28

o FISICO 14.00 11.00 13.00 20.00 21.00 25.00 23.00 15.00 18.00 22.00 16.00 22.00 220.00

COSTEOQ.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

GESTION DE LA 060201 - : FISICO 14.00 11.00 13.00 20.00 21.00 25.00 23.00 15.00 18.00 22.00 16.00 22.00 220.00

AOIDO174400349. ¢ 5\pENSACION CAJABAMBA NFORME Muy Alta 2027 COSTEQ.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

— FISICO 14.00 11.00 13.00 20.00 21.00 25.00 23.00 15.00 18.00 22.00 16.00 22.00 220.00

COSTEO.S/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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GESTION DEL EMPLEO e
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ADI00174400358 ¢p1jRIDAD EN EL TRABAJO CAJABAMBA

ORGANIZACION DEL
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DISTRIBUCION
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INFORME

Muy Alta
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Muy Alta

Muy Alta
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Muy Alta

CENTRO DE COSTO: 01.08 - OFICINA DE GESTION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

(
app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/POlMuItiAnuaI.aspx?state:AP )

POl MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEOQ.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEQ.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEQ.S/
FISICO
COSTEOQ.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEQ.S/
FISICO
COSTEO.S/

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
33,218.00
1.00
33,218.00
1.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

5.00
0.00
5.00
0.00
5.00
0.00

2,00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

6.00
0.00
6.00
0.00
6.00
0.00

0.00
33,218.00
0.00
33,218.00
0.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

9.00
0.00
9.00
0.00
9.00
0.00

20.00
0.00
20.00
0.00
20.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
33,218.00
2.00
33,218.00
2.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

11.00
0.00
11.00
0.00
11.00
0.00

10.00
0.00
10.00
0.00
10.00
0.00

10.00
0.00
10.00
0.00
10.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

5.00
33,218.00
5.00
33,218.00
5.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

8.00
0.00
8.00
0.00
8.00
0.00

4.00
0.00
4.00
0.00
4.00
0.00

10.00
0.00
10.00
0.00
10.00
0.00

5.00
0.00
5.00
0.00
5.00
0.00

4.00
0.00
4.00
0.00
4.00
0.00

0.00
33,218.00
0.00
33,218.00
0.00
33,218.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

5.00
0.00
5.00
0.00
5.00
0.00

13.00
0.00
13.00
0.00
13.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

1.00
33,218.00
1.00
33,218.00
1.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
33,218.00
1.00
33,218.00
1.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

5.00
0.00
5.00
0.00
5.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

0.00
33,218.00
0.00
33,218.00
0.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

6.00
0.00
6.00
0.00
6.00
0.00

5.00
0.00
5.00
0.00
5.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
33,218.00
1.00
33,218.00
1.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
33,218.00
1.00
33,218.00
1.00
33,218.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

5.00
0.00
5.00
0.00
5.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
33,218.00
1.00
33,218.00
1.00
33,218.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

9.00
0.00
9.00
0.00
9.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

1.00
33,227.00
1.00
33,227.00
1.00
33,227.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

42.00
0.00
42.00
0.00
42.00
0.00

74.00
0.00
74.00
0.00
74.00
0.00

53.00
0.00
53.00
0.00
53.00
0.00

31.00
0.00
31.00
0.00
31.00
0.00

14.00
398,625.00
14.00
398,625.00
14.00
398,625.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

15.00
0.00
15.00
0.00
15.00
0.00

3/58



26/5/125, 18:30

POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

OEI.15 - Lograr la innovacion y transformacion digital de los servicios al ciudadano y la gestion del departamento de Cajamarca

AEL.15.01 - Implementacion de la trasformacion digital integral en el Gobierno Regional de Cajamarca

CODIGO

AOIOO1 74400366 INVENTARIO INFORMATICO

ACTIVIDAD OPERATIVA

100174400365 CONSERVACION DE EQUIPOS 060201 -

INFORMATICOS

OPERATIVIZACION DEL

REGIONAL

OPERATIVIZACION Y

74400367 MONITOREO DE CENTROS

DE DIGITACION

ORGANIZACION DEL

REGIONAL

AR " 4400368 SISTEMA DE INFORMACION

UBIGEO u.m.

cAJABAMBA 'NFORME

060201 -

CAJABAMBA 'NFORME

060201 -

CAJABAMBA INFORME

060201 -

CAJABAMBA 'NFORME

CENTRO DE COSTO: 01.09 - OFICINA DE COMUNICACIONES

OEl.14 - Fortalecer la gestion institucional administrativa moderna; la transparencia y la integridad en el Gobierno Regional Cajamarca

PRIORIDAD

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

Muy Alta

PERIODO
MULTIANUAL

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

2026

2027

2028

AEI.14.06 - Comunicacion e informacion oportuna a los ciudadanos del departamento Cajamarca

CODIGO

A0I00174400413

AOI00174400421 IMAGEN Y PROMOCION DE

ACTIVIDAD OPERATIVA

INTERVENCIONES DE
COMUNICACION PARA EL
CUIDADO INFANTIL Y

PREVENCION DE ANEMIA Y

DESNUTRICION CRONICA
INFANTIL

5000717 - DIFUSION DE

RELACIONES
INSTITUCIONALES

UBIGEO U.M.
060201 -
CAJABAMBA INTERVENCION

060201 -

CAJABAMBA INFORME

CENTRO DE COSTO: 01.10 - OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

PRIORIDAD

Muy Alta

Muy Alta

appceplan.gob.pe/F‘O|202(S/Reportes/Anexo_/POlMultiAnuaI.aspx'?state=Al£

PERIODO
MULTIANUAL

2026

2027

2028

2026

2027

2028

META
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEOQ.S/
FISICO
COSTEOQ.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

META
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEO.S/

FISICO
COSTEO.S/
FISICO
COSTEQ.S/
FISICO
COSTEOQ.S/

01
0.00
29,938.50
0.00
34,474.50
0.00
28,674.50

0.00
8,026.00
0.00
7,926.00
0.00
8,426.00

0.00
42,068.00
0.00
41,884.70
0.00
41,715.40

0.00
113,350.10
0.00
111,244.10
0.00
110,824.10

01
0.00
5,714.00
0.00
5,714.00
0.00
5,714.00

0.00
21,065.30
0.00
21,029.30
0.00
21,029.30

02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

03
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

03
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

04
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

04
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

PROGRAMACION MENSUAL

05
1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

06
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

07
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

PROGRAMACION MENSUAL
05

o,

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

06
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

07
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

08
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

08
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

09
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

09
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

11
1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

12
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

12
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

TOTAL
ANUAL

2.00
29,938.50
2.00
34,474.50
2.00
28,674.50

1.00
8,026.00
1.00
7,926.00
1.00
8,426.00

3.00
42,068.00
3.00
41,884.70
3.00
41,715.40

4.00
113,350.10
4.00
111,244.10
4.00
110,824.10

TOTAL
ANUAL

1.00
5,714.00
1.00
5,714.00
1.00
5,714.00

6.00
21,065.30
6.00
21,029.30
6.00
21,029.30

4/58



26/5/25, 18:30 POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

OEl.14 - Fortalecer la gestion institucional administrativa moderna; la transparencia y la integridad en el Gobierno Regional Cajamarca
AEI.14.01 - Planificacion territorial e institucional concertada con los actores del desarrollo departamental

PERIODO
CODIGO ACTIVIDAD OP
ERATIVA  UBIGEO UM PRIORIDAD \ EVRON et o 0
. FISICO 0.00  0.00
ARTICULACION 2026
MULTISECTORIAL E COSTEO.S/  281,324.34 0.00
INTERINSTITUCIONAL 060201 - FISICO 0.00  0.00
CONCERTADA PARA LA casaBampa NFORME MugAlta 2027 COSTEGLS? LA 0
INVERSION PUBLICA EN
SALUD 2028 FISICO 0.00  0.00
COSTEOQ.S/ 281,324.34 0.00
2026 FISICO 100 0.00
. COSTEO.S/ 0.00 0.00
ELABORACION E
RS w0 o
INSTRUMENTOS DE GESTION COSTEQ.S/ 0.00 0.00
- FISICO 100  0.00
COSTEO.S/ 0.00 0.00
. FISICO 200 1.00
ELABORACION, 2026
IMPLEMENTACION Y COSTEO.S/ 0.00 0.00
EVALUACION DE 060201 - FISICO 200 1.00
INSTRUMENTOS DE CalaBAMBA 'NFORME Muy Alta 2027 COSTEGSY " o 5o
PLANIFICACION
ESTRATEGICA. —_ FISICO 200 1.00
COSTEQ.S/ 0.00 0.00
- FISICO 9.00  6.00
. , COSTEO.S/  2,993.00  12,993.00
GESTION DE LA EJECUCION
: - Fi i )
PRESUPUESTAL Y o s INFORME MuyAlta 2027 sico 9.00 6.00
FINANCIERA COSTEO.S/ 2,993.00  2,993.00
2028 FISICO 9.00  6.00
COSTEOQ.S/ 2,993.00 2,993.00
SUPERVISION A LOS 2026 FIsico 100 1.00
CONVENIOS DE APOYO COSTEO.S/ 333.00 333.00
PRESUPUESTAL, DE 060201 - FIsICO 100 1.00
A0I00174400402. (i oE e g INFORME Muy Alta 2027 CoSTEOLS/ ot e
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL 2028 Fisico 1.00 1.00
COSTEQ.S/ 3300 333.00

AEL.14.04 - Acompafamiento integral en la implementacion de gestion por procesos; simplificacién administrativa y organizacion institucional en las dependencias del Gobierno

PERIODO
CODIGO T
ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD \y/\ TIANUAL  META o o
2026 FISICO 0.00 0.00
COSTEO.S/ 1,627,488.17 119,113.00
ATENCION ESPECIALIZADA 060201 - FISICO 0.00 0.00
AOI00174400410 ATENCION Muy Alt
DE LA SALUD CAJABAMBA byalta, 2027 COSTEO.S/ 1,623,988.17 119,113.00
2008 FISICO 0.00 0.00
COSTEO.S/ 1,623,988.17 119,113.00
AOI00174400424 ATENCION BASICA DE SALUD 060201 - ATENCION Muy Alta FISICO 0.00 0.00
CAJABAMBA 2026
COSTEO.S/ 387,743.00 33,920.00
2027 FISICO 0.00 0.00

(
app.ceplan.gob.pe/POI2026/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual.aspx?state=AP,

03
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

7.00
2,993.00
7.00
2,993.00
7.00
2,993.00

1.00
333.00
1.00
333.00
1.00
333.00

03
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00

0.00
33,920.00
0.00

04
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

6.00
2,993.00
6.00
2,993.00
6.00
2,993.00

2.00
333.00
2.00
333.00
2.00
333.00

04
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00

0.00
33,920.00
0.00

PROGRAMACION MENSUAL

05
1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

6.00
2,993.00
6.00
2,993.00
6.00
2,993.00

1.00
333.00
1.00
333.00
1.00
333.00

06
1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

7.00
2,993.00
7.00
2,993.00
7.00
2,993.00

2.00
333.00
2.00
333.00
2.00
333.00

07
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
2,993.00
2.00
2,993.00
2.00
2,993.00

2.00
333.00
2.00
333.00
2.00
333.00

PROGRAMACION MENSUAL

05
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00

0.00
33,920.00
0.00

\

06
1.00
119,113.00
1.00
119,113.00
1.00
119,113.00

1.00
33,920.00
1.00

07
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00

0.00
33,920.00
0.00

08
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

5.00
2,993.00
5.00
2,993.00
5.00
2,993.00

3.00
333.00
3.00
333.00
3.00
333.00

08
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00

0.00
33,920.00
0.00

09
1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

1.00
2,993.00
1.00
2,993.00
1.00
2,993.00

1.00
333.00
1.00
333.00
1.00
333.00

09
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00

0.00
33,920.00
0.00

10
2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

6.00
2,993.00
6.00
2,993.00
6.00
2,993.00

1.00
333.00
1.00
333.00
1.00
333.00

10
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00

0.00
33,920.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

1.00
2,993.00
1.00
2,993.00
1.00
2,993.00

2.00
333.00
2.00
333.00
2.00
333.00

11
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00
0.00
119,113.00

0.00
33,920.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

7.00
3,004.00
7.00
3,004.00
7.00
3,004.00

2.00
337.00
2.00
337.00
2.00
337.00

12
0.00
119,119.00
0.00
119,119.00
0.00
119,119.00

0.00
33,921.00
0.00

TOTAL
ANUAL
6.00
281,324.34
6.00
281,324.34
6.00
281,324.34

13.00
0.00
13.00
0.00
13.00
0.00

19.00
0.00
19.00
0.00
19.00
0.00

63.00
35,927.00
63.00
35,927.00
63.00
35,927.00

19.00
4,000.00
19.00
4,000.00
19.00
4,000.00

TOTAL
ANUAL

1.00
2,937,737.17
1.00
2,934,237.17
1.00
2,934,237.17

1.00
760,864.00
1.00
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26/5/25, 18:30 POI MultiAnual con Programacion Fisica y Costeo

COSTEO.S/  387,203.00
FISICO 0.00

2028
COSTEO.S/  387,203.00

1.01.09 - Control de enfermedades; dafos y eventos en salud pUblica a la poblacién del departamento de Cajamarca

PERIODO
CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD SO0 A o
FISICO 0.00
2026 COSTEO.S/ 0.00
GESTION DE LA VIGILANCIA, e oo
ABORDAJE Y CONTROL 060201 - :
AOI00174400369 o O RO s INFORME MuyAlta 2027 el 00
EPIDEMAS FISICO 0.00
2028
COSTEO.S/ 0.00
FISICO 0.00
2026
COSTEQ.S/ 0.00

GESTION DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA EN SALUD 060201 - FISICO 0.00

PUBLICA, DE LARED DE  CAJABAMBA 'NTORME Muydia 2027 COSTEOD.S/ 0.00
SALUD CAJABAMBA . Cero o
COSTED.S/ 0.00
FISICO 0.00
2026
, COSTEQ.S/ 0.00
EPIDEMIOLOGICA 060201 - INFORME MuyAlta 2027 Fisico 0-00
E uy Alta
PLANIFICADA EAIRBANBA COSTEO.S/ 0.00
- FISICO 0.00
COSTEQ.S/ 0.00
- FISICO 3.00
SOCIALIZACION DE ANALISIS COSTEO.S/ 0.00
ADIO174400374 INTEGRADO, PARA LA TOMA, 260201 - cige MuyAlta 2027 FIEIEE 300
; uy Alta
DE DECISIONES EN SALUD ~ CAJABAMBA COSTEQ.S/ 0.00
PUBLICA. FISICO 3.00
A 2028
COSTEO.S/ 0.00
FISICO 0.00
2026
. COSTEO.S/  11,878.10
| AOI0174400375 DRI SISTEMA DE VIGILANGIA 260201 - capu MuyAlta 2027 Eice 0:00
/ uy Alta
EPIDEMIOLOGICA CAJABAMBA COSTEO.S/  11,878.10
FISICO 0.00
2028

COSTEO.S/ 11,878.10

| CENTRO DE COSTO: 01.12 - ASESORIA LEGAL

OEl.14 - Fortalecer la gestién institucional administrativa moderna; la transparencia y la integridad en el Gobierno Regional Cajamarca
| AEL.14.07 - Defensa judicial y control institucional oportuno del Gobierno Regional

PERIODO
CODIGO ACTIVIDAD OPERATIVA UBIGEO U.M. PRIORIDAD MULTIANUAL  META o1
A0100174400348 CONDUCCION DEL PROCESO 060201 - INFORME Muy Alta 2026 FISICO 3.00

DE ASESORAMIENTO LEGAL  CAJABAMBA

app.ceplan.gob.pe/POI12026/Reportes/Anexo_/POIMultiAnual.aspx?state=AP (

33,920.00
0.00
33,920.00

02
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

02
3.00

33,920.00
0.00
33,920.00

1.01 - Mejorar el acceso equitativo a servicios de salud integral; continuos; inclusivos y de calidad a la poblacion del departamento de Cajamarca

03
4.00
0.00
4.00
0.00
4.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

03
3.00

33,920.00
0.00
33,920.00

04
6.00
0.00
6.00
0.00
6.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

04
5.00

33,920.00
0.00
33,920.00

33,920.00
1.00
33,920.00

33,920.00
0.00
33,920.00

PROGRAMACION MENSUAL

05
4.00
0.00
4.00
0.00
4.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

06
4.00
0.00
4.00
0.00
4.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

07
3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

PROGRAMACION MENSUAL

05
3.00

06
3.00

07
5.00

33,920.00
0.00
33,920.00

08
3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

08
3.00

33,920.00
0.00
33,920.00

09
2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0%
5.00

33,920.00
0.00
33,920.00

3.00
0.00
3.00
0.00
3.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

33,920.00 33,921.00

0.00

0.00

33,920.00 33,921.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

1.00
0.00
1.00
0.00
1.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

5.00

760,324.00

1.00
760,324.00

TOTAL
ANUAL

31.00
0.00
31.00
0.00
31.00
0.00

2.00
0.00
2.00
0.00
2.00
0.00

20.00
0.00
20.00
0.00
20.00
0.00

31.00
0.00
31.00
0.00
31.00
0.00

4.00
11,878.10
4.00
11,878.10
4.00
11,878.10

TOTAL
ANUAL

44.00
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