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CONCURSO INTERNO DE ASCENSO Y REASIGNACIÓN 
A&R N°001-2026-RIS-CAJABAMBA 

COMUNICADO 
 

CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS PARA ASCENSO Y REASIGNACIÓN 

N°001-2026-RIS-CAJABAMBA (BAJO EL MARCO DEL D.L. N°276) 
 

             A todos los postulantes y público en general, se les comunica:  
 

En cumplimiento al cronograma establecido en las Bases del Concurso Interno de Méritos para Ascenso y 
Reasignación N°001-2026-RIS-CAJABAMBA, etapa REASIGNACIÓN, las plazas en condición de vacantes comprendidas 
en el Régimen Laboral del D.L. N°276 que pasarían a la etapa de REASIGNACIÓN son las siguientes: 

 
RESUMEN DE PLAZAS VACANTES DEL PERSONAL DEL D.L N°276 - PERSONAL ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO 

N° 
COD_ 

AIRHSP 
TIPO_ 

PERSONAL 
CARGO_ 

FUNCIONAL 
NIVEL ESTABLECIMIENTO 

REMUNERACION_ 
TOTAL 

MOTIVO_ 
CREACION 

MOTIVO_ 
PLAZA 

1 000010 ADMINISTRATIVO 
TECNICO 
ADMINISTRATIVO I 

STD 
HOSPITAL DE APOYO 
CAJABAMBA 

S/. 2,857.25 
(incluye CAFAE) 

TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
NOMBRAMIENTO 

2 000014 ASISTENCIAL 
TECNICO/A EN 
ENFERMERIA I 

STB 
C.S. VIRGEN DEL 
ROSARIO 

S/. 2,837.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
NOMBRAMIENTO 

3 000040 ASISTENCIAL TECNICO ASISTENCIAL STC 
C.S. VIRGEN DEL 
ROSARIO 

S/. 2,817.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
CESE 

4 000063 ASISTENCIAL MEDICO IV MC-5 
HOSPITAL DE APOYO 
CAJABAMBA 

S/. 9,744.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
CESE 

5 000011 ADMINISTRATIVO 
TECNICO/A 
ADMINISTRATIVO/A I 

STC 
HOSPITAL DE APOYO 
CAJABAMBA 

S/. 2,862.25 
(incluye CAFAE) 

TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

ASCENSO Y 
REASIGNACIÓN 

6 000073 ASISTENCIAL ENFERMERA/O IV ENF-14 
HOSPITAL DE APOYO 
CAJABAMBA 

S/. 7,796.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
NOMBRAMIENTO 

7 000081 ASISTENCIAL 
TECNICO/A EN 
ENFERMERIA I 

STC P.S. MARCAMACHAY S/. 2,817.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
NOMBRAMIENTO 

8 000096 ASISTENCIAL 
TECNICO/A EN 
ENFERMERIA I 

STC 
C.S. VIRGEN DEL 
ROSARIO 

S/. 2,817.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
NOMBRAMIENTO 

9 000135 ASISTENCIAL MEDICO I MC-1 C.S. CACHACHI S/. 6,624.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
NOMBRAMIENTO 

10 000138 ASISTENCIAL MEDICO I MC-1 
HOSPITAL DE APOYO 
CAJABAMBA 

S/. 6,624.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
AGRADECIMIENTO 

11 000152 ASISTENCIAL MEDICO I MC-1 
HOSPITAL DE APOYO 
CAJABAMBA 

S/. 6,624.00 
TRANSFERENCIA 
ENTRE UE 

VACANTE POR 
REASGINACIÓN 

12 000252 ASISTENCIAL ENFERMERA/O ENF-10 
C.S. VIRGEN DEL 
ROSARIO 

S/. 5,300.00 LEY 32185 
VACANTE POR 
RENUNCIA 

13 000255 ASISTENCIAL ENFERMERA/O ENF-10 
C.S. VIRGEN DEL 
ROSARIO 

S/. 5,300.00 LEY 32185 
VACANTE POR 
RENUNCIA 

14 000256 ASISTENCIAL ENFERMERA/O ENF-10 P.S. CORRALPAMPA S/. 5,300.00 LEY 32185 
VACANTE POR 
RENUNCIA 

15 000262 ASISTENCIAL ENFERMERA/O ENF-10 C.S. LLUCHUBAMBA S/. 5,300.00 LEY 32185 
VACANTE POR 
RENUNCIA 

16 000271 ASISTENCIAL 
TECNICO/A EN 
ENFERMERIA I 

STF P.S. CALLUAN S/. 2,755.00 LEY 32185 
VACANTE POR 
RENUNCIA 

17 000272 ASISTENCIAL 
TECNICO/A EN 
ENFERMERIA I 

STF C.S.  CHUQUIBAMBA S/. 2,755.00 LEY 32185 
VACANTE POR 
RENUNCIA 

 

CRONOGRAMA DEL CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS – ETAPA REASIGNACIÓN 

 

Cajabamba, 11 de febrero del 2026.   

Atentamente,  
 

DIRECCIÓN EJECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS 
RED INTEGRADA DE SALUD CAJABAMBA 

N° DE 

ACTIVIDADES 
ETAPAS DEL CONCURSO 

FECHAS DE 

DESARROLLO 

ÁREAS 

RESPONSABLES 

01 
Publicación de la convocatoria en la página oficial de la Red Integrada de Salud Cajabamba, 

enlace: www.redsaludcajabamba.gob.pe 

Del 11 de febrero 2026 

al 16 de febrero 2026 
Oficina de Recursos Humanos 

02 

Presentación de Legajos debidamente documentado y foliado, a través de la Oficina de 

Tramite Documentario ubicada en Jr. La Torre N°277, de la Ciudad de Cajabamba (Horario 

07:30 am a 1:00 pm – 2:30 pm a 4:45 pm). 

Del 17 de febrero 2026 

 al 18 febrero 2026 
Postulante 

03 Evaluación curricular (Expediente). 
Del 19 de febrero 2026 

 al 20 de febrero 2026 
Comisión Evaluadora del Concurso 

04 
Publicación de resultados de la evaluación curricular a través de la página oficial de la 

Red Integrada de Salud Cajabamba, enlace: www.redsaludcajabamba.gob.pe 
20 de febrero 2026 Oficina de Recursos Humanos 

05 

Presentación de Reclamos (en físico o virtual) a través de la Oficina de Mesa de Partes 

Red Integrada de Integrada de Salud Cajabamba o a través del correo 

convocatorias@redsaludcajabamba.gob.pe 

23 de febrero 2026 

De 7:30 am a 1:00 pm 
Postulante 

06 Absolución de reclamos 23 de febrero 2026 Comisión Evaluadora del Concurso 

07 

Publicación de cronograma de Entrevistas a través de la   

página oficial de la Red Integrada de Salud Cajabamba, enlace: 

www.redsaludcajabamba.gob.pe 

23 de febrero 2026 Oficina de Recursos Humanos 

08 Entrevista 24 de febrero 2026 Comisión Evaluadora del Concurso 

09 Publicación de Resultados Finales 24 de febrero 2026 Oficina de Recursos Humanos 
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