ABSOLUCION DE RECLAMOS

REFERENCIA: FICHA DE EVALUACION CURRICULAR DE PROFESIONALES, TECNICOS Y AUXILIARES
BASES - CAS N° 002-2026-RIS-CAJABAMBA

N°  Cédigo_Plaza Establecimiento UE Apellidos_y_Nombres Puntaje Condicion Obtenida Obervaciones
Reclamo IMPROCEDENTE. Plaza 000200 - MEDICO, segun Perfil de Puesto requiere HABILIDAD PROFESIONAL. Asimismo, seglin Bases
(pagina 9), VII. VALIDACION DE DOCUMENTACION, requiere(...) Copia simple de constancia o certificado de habilidad profesional
HOSPITAL DE APOYO FERNANDEZ LLAQUE RODRIGO vigente, de no presentar dicho documento, sera considerado como “NO APTO”
1| 000200 MEDICO 72526538 - e p : :
CAJABAMBA ANDRE NO APTO 1. El postulante, no presentd la habilidad vigente en la etapa de postulacion.
2. El postulante, presenta nueva documentacion en su reclamo (via correo electrénico).
Por lo tanto, el postulante es considerado NO APTO.
Reclamo PROCEDENTE. Plaza 000200 - MEDICO.
HOSPITAL DE APOYO 1. El postulante tiene tres (03) afios de experiencia laboral, desde la emision del titulo
2 | 000200 MEDICO 72661287 |QUIROZ AMAYA DANIEL OSMAR e s ' .
CAJABAMBA a 0 38 APTO 2. El postulante, tiene el puntaje de formacién académica: 8, capacitaciones: 12 y experiencia laboral: 18, sumando en total: 38 puntos|
Por lo tanto, el postulante es considerado APTO.
Reclamo IMPROCEDENTE. Plaza 000131 - PSICOLOGO, segun Bases (pagina 4)(...) El postulante tiene la obligacion de CARGAR VIRTUAL
E INDIVIDUALMENTE cada uno de los documentos que acrediten el cumplimiento del perfil requerido para la plaza a la que postula, er|
C.S.M. COMUNITARIO CRUZADO CARRANZA GISELLA el orden establecido en la Plataforma Digital de Convocatorias del Gobierno Regional de Cajamarca “Convocatorias GORECAJ”, caso
3| 000131 |, PSICOLOGO 47746054 = 6 g ] ,
COLOREANDO TU VIDA” SUGEY NO APTO contrario serd DESCALIFICADO.
1. La postulante, no cargé individualmente los archivos de experiencia laboral y capacitacion requeridos segun bases y sistema.
Por lo tanto, el postulante es considerado NO APTO.
Reclamo IMPROCEDENTE. Plaza 000308 - PSICOLOGO, segun Bases (pagina 12), X. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES...) La presentacion
4 000308 |C.S. CAUDAY PSICOLOGO 71309157 BAUTISTA FUENTES ENRIQUE _ NO APTO de reclamos (en fisico o jnrtual) sera el dia 25/02/2.02-5, de 07:30 am a 01:00 pm. 3 ) »
ISMAEL 1. El postulante present6 su reclamo 01:33 pm., asimismo, presenta nueva documentacion en su reclamo (via correo electronico).
Por lo tanto, el postulante es consideradoNO APTO.
Reclamo PROCEDENTE. Plaza 000308 - PSICOLOGO.
5 000308 |C.S. CAUDAY PSICOLOGO 73605163 CERNA MORILLO CHRISTIAN 38 APTO 1. El postulante, tiene el puntaje de formacion académica: 10, capacitaciones: 12 y experiencia laboral: 16, sumando en total: 38
GIANCARLO puntos.
Por lo tanto, el postulante es considerado APTO.
Reclamo IMPROCEDENTE. Plaza 000308 - PSICOLOGO, segutn Bases (pagina 4)(...) El postulante tiene la obligacion de CARGAR VIRTUAL
E INDIVIDUALMENTE cada uno de los documentos que acrediten el cumplimiento del perfil requerido para la plaza a la que postula, er
MENDOZA RODRIGUEZ YADHIRA el orden establecido en la Plataforma Digital de Convocatorias del Gobierno Regional de Cajamarca “Convocatorias GORECAJ”, caso
6 000308 |C.S. CAUDAY PSICOLOGO 71566309 - '
NAYELI NO APTO contrario sera DESCALIFICADO.
1. La postulante, no cargé individualmente los archivos de experiencia laboral y capacitacion requeridos segun bases y sistema.
Por lo tanto, el postulante es considerado NO APTO.
Reclamo IMPROCEDENTE. Plaza 000308 - PSICOLOGO, segun Bases (pagina 7), Tabla 2 - Formato de evaluacion curricular de
profesionales(...) existe un puntaje asignado para formacion académica (8-12), capacitaciones (8-12) y experiencia laboral (14-26).
SANTISTEBAN SIPION CALIZA Asimismo, segun Bases (pagina 9), VII. VALIDACION DE DOCUMENTACION, requiere(...) constancias y/o certificados de trabajo emitida
7 | 000308 |C.S.CAUDAY PSICOLOGO 73263131 36 APTO por el titular de la entidad y/o jefe de recursos humanos o quien haga sus veces de la entidad.
MADELEYNE . = S h s i e
1. La postulante, obtuvo el puntaje, formacion académica: 10, capacitaciones: 12 y experiencia laboral: 14, sumando en total: 36.
2. La postulante presenta constancias de trabajo emitidos por autoridad no competente.
Por lo tanto, el postulante es considerado APTO.
Reclamo IMPROCEDENTE. Plaza 000308 - PSICOLOGO, segtin Bases (pagina 9), VIl. VALIDACION DE DOCUMENTACION, requiere(...)
constancias y/o certificados de trabajo emitidas por el titular de la entidad y/o jefe de recursos humanos o quien haga sus
8 000308 |C.S. CAUDAY PSICOLOGO 77143959 |QUIROZ REYNA BERTHA DENISE _ NO APTO veces(...)Para el caso de Ic}cacmn de servicios, debera presenta-r COPIA DF ORDENES Y/0 CONSTA_NCIA DE FfR'ESTACION DE SERVICIOS.
1. La postulante, presentd capturas de pantalla de transferencias bancarias y recibos de honorarios electrdnico, lo cuales no son
documentos solicitados segun bases.
Por lo tanto, el postulante es considerado NO APTO.
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